
Ашрятова К.К. 

8(495)8702921 доб (22044) 

 

 

 

 

Руководителям организаций 

(по списку) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

О подготовке ежегодного  

мониторинга кадровых потребностей 
 

Для подготовки ежегодного мониторинга кадровых потребностей организаций 

авиационной промышленности прошу в срок до 31.01.2022 представить 

в Департамент авиационной промышленности сведения о кадровом потенциале 

предприятия по прилагаемым формам, отчет о работе с кадрами и утвержденный 

руководством предприятия план (программу) развития кадрового потенциала. 

Предприятиям, имеющим аспирантуру, необходимо также представить копии 

отчета о работе аспирантуры за прошедший год по форме Федеральной службы 

государственной статистики №1-нк (бланками форм № 1-нк и инструкцией 

по её заполнению предприятия обеспечиваются местными статистическими 

органами). 

Материалы просим направить в бумажном виде в Департамент авиационной 

промышленности и в электронном виде (в формате Microsoft Word или Excel) на 

почту – solopanov.minprom@yandex.ru и info@niieap.com или secretary@niieap.com. 

Бланки форм в электронном виде доступны на сайте https://niieap.com/forms/. Справки 

по телефону – (495) 974-00-04. 

Приложение: комплект форм для заполнения. 

 

Директор Департамента 

авиационной промышленности А.Г. Панина 
 


