Форма № 9
СВЕДЕНИЯ о распределении численности работников

 и среднемесячной заработной платы внутри предприятия 
(ОРГАНИЗАЦИИ) по должностным категориям работников 
в 2021 году и в сравнении с предыдущим годом. 

_________________________________________________________________________________

(наименование объединения, предприятия, организации)

	№ п/п
	Категории работников
	Относительная среднегодовая численность работников по должностным категориям (в % от среднегодовой числ. по предприятию).
	Среднемесячная зарплата в % от среднемесячной зарплаты по предприятию.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	В отчетном году
	По отношению к прошлому году
	За отчетный год
	По отношению к прошлому году

	1
	Все работники, в т.ч.:
	100%
	
	100%
	

	2
	Служащие, из них
	
	
	
	

	2.1
	- Все руководители
	
	
	
	

	
	Руководящие работники предприятия (по форме №3)
	
	
	
	

	
	Остальные руководители
	
	
	
	

	
	Из всех руководителей, руководители, выполняющие исследования и разработки
	
	
	
	

	2.2
	- Специалисты
	
	
	
	

	
	Специалисты, выполняющие исследования и разработки
	
	
	
	

	2.3
	- Другие служащие
	
	
	
	

	3
	Рабочие, из них:
	
	
	
	

	3.1
	осн. пр. рабочие
	
	
	
	

	3.2
	всп. пр. рабочие
	
	
	
	


Примечание: показатель в столбце 1 по всем строкам представляет собой отношение среднегодовой численности каждой категории работников основной и неосновной деятельности к среднегодовой численности работников предприятия (организации) за рассматриваемый период.

Руководитель предприятия (организации)_______________________________________________________









(ПОДПИСЬ, Ф.И.О.)

Исполнитель

        



              (ДОЛЖНОСТЬ)



    (ПОДПИСЬ, Ф.И.О.)

_________________________



“_____”____________________
года

      (НОМЕР КОНТАКТНОГО ТЕЛЕФОНА)



      (ДАТА СОСТАВЛЕНИЯ ДОКУМЕНТА)

(Дальнейшие указания по заполнению формы - на обороте)

УКАЗАНИЯ ПО ЗАПОЛНЕНИЮ ФОРМЫ 

1. В строке "руководители" учитывать долю работников в %, начиная с должности “начальник группы” для научных и “мастер” для производственных подразделений.
2. В строке "Руководящие работники предприятия" учитывать долю работников в %, занимающих должности, входящие в форму №3.
3. В столбце 2 по всем строкам следует указать % отношение среднегодовой численности в отчетном году к среднегодовой численности в предыдущем году по всем перечисленным категориям работников.

4. В столбце 3 по всем строкам следует указывать % отношение среднемесячной зарплаты каждой категории работников к среднемесячной зарплате на предприятии за рассматриваемый период.

5. В столбце 4 указать % отношение среднемесячной заработной платы каждой категории работников за отчетный год к среднемесячной заработной плате данной категории работников за предыдущий год. 

Справки по телефону: (495) 974-00-04 Кислов 0.Ф.

